OBERLINHAUS

Menschen bilden. begleiten. behandeln.

Unser Leitbild

Unser Unternehmen
Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Unternehmen aus
Potsdam. Diakonie ist Dienst am Menschen in gelebter
christlicher Nachstenliebe. Mit unseren Dienstleis-
tungen sind wir in den Schwerpunkten Rehabilitation,
Bildung und Gesundheit tatig.

Unsere Grundlagen
Unsere Arbeit basiert auf dem christlichen Glauben, der
sich in unserem Handeln spiegelt.

Unsere Tradition
Wir stehen in einer Tradition, die im Jahre 1871 begann.
Das Oberlinhaus wurde nach dem elsassischen Pfarrer
und Sozialreformer Johann Friedrich Oberlin (1740 —
1826) benannt. Die Grindungsidee der Kleinkindbildung
sowie das Konzept einer komplexen Rehabilitation
wurden Uber Jahrzehnte vorwiegend von Diakonissen
umgesetzt.

Unser Menschenbild
Jeder Mensch ist Ebenbild und Geschopf Gottes. Er
entfaltet sich in seiner Eigenart und tragt seine Wurde in
sich. Jedes Leben ist ein Geschenk. Wir begegnen ihm
mit Respekt.

Unser Selbstverstandnis
Wir sind verlassliche Partner fur Menschen, die unsere
Leistungen in Anspruch nehmen. Dabei nutzen wir die
Vielfaltigkeit des Gesamtunternehmens. Wir haben das
Oberlinhaus als Ganzes im Blick und tragen dazu bei,
unser Unternehmen zu starken.

Diakonie &2

Unsere Mitarbeiter
Wir arbeiten und leben als Dienstgemeinschaft, unab-
hangig von der Glaubens- und Konfessionszugeharig-
keit. Selbstverstandlich sind fur uns hohe Kompetenz,
Loyalitat, das Mittragen christlicher Werte sowie moti-
vierte und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen
allen Ebenen.

Unsere Qualitat
Fachlichkeit und personliche Zuwendung bilden fur
uns eine Einheit. Unsere Leistungen erbringen wir in
ausgezeichneter Qualitat und entwickeln diese stetig
weiter. Diese Qualitat sichern wir durch Aus-, Fort- und
Weiterbildung. Wir sind innovativ, kritikfahig und gehen
konstruktiv mit Fehlern um.

Unser Miteinander
Wir pflegen einen fairen Umgang und sachlichen Dialog.
Personliche Initiative und Eigenverantwortung sind er
wunscht und werden gefordert. Klare und transparente
Strukturen ermdglichen uns Wege zu gemeinsam ge-
tragenen Losungen.

Unsere Verantwortung
Mit vorhandenen Ressourcen gehen wir verantwor-
tungsvoll um. Die Orientierung auf eine gute Wirtschaft-
lichkeit ist Voraussetzung fUr eine dauerhafte Leistungs-
fahigkeit. Dabei steht der Mensch im Mittelpunkt.

Unsere Zukunft
Unser Wirken ist auf Nachhaltigkeit angelegt und starkt
das Oberlinhaus als eigenstandiges Unternehmen.
Tradition und erreichte Ziele ermutigen uns, neue Her
ausforderungen anzunehmen.
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